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Merkmale der
kulturellen Teilhabe

Teilhabeprozesse haben gemeinsame Merkmale. Uberpriifen Sie die
Merkmale, die im partizipativen Prozess eines bestimmten Projekts
am deutlichsten zu erkennen sind. Wenn im Projekt nur wenige dieser
Merkmale erkennbar sind, ist das Vorhaben tendenziell wenig teilhabe-

orientiert.
Ist dieses Merkmal im In welcher Projektphase erscheint dieses Merk-
Projekt zu erkennen? mal deutlich?

Ergebnisoffenheit 0O Ja

Produkte werden im fortlaufenden O Eher ja

gemeinsamen Dialog entwickelt und [ Eher nein
konnen sich im Laufe des Prozesses O Nein
verandern.

Prozessorientierung O Ja

Alle am Prozess Beteiligten gewinnen [ Eher ja
neue Erfahrungen und erweitern ihre [ Eher nein
Handlungsspielrdume — auch wenn O Nein

ein Projekt «scheitert».

Geteilte Deutungsmacht O Ja
Kulturschaffende teilen ihre O Eher ja
Deutungsmacht mit den beteiligten O Eher nein
Personen und Gruppen. O Nein
Reflexivitat O Ja

Teilhabeprozesse erlauben und erfor- [ Eher ja
dern ein Hinterfragen von Routinen, O Eher nein
Werten und Hierarchien. O Nein

Geteilte Entscheidungskompetenz O Ja
Kulturschaffende und die beteiligten O Eher ja
Personen und Gruppen entscheiden O Eher nein

gemeinsam. O Nein
Bezug zum Lebensumfeld O Ja
JederTeilhabeprozess ist in das O Eher ja
Lebensumfeld der beteiligten O Eher nein
Personen und Gruppen eingebettet. O Nein
Niederschwelligkeit O Ja

Ein leichter Zugang ist entscheidend, [ Eher ja
damit sich méglichst viele Menschen [ Eher nein
an einemTeilhabeprozess beteiligen O Nein
kénnen.




