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Promouvoir la participation culturelle 
Un guide pour les services de promotion

La promotion de la participation culturelle est un processus d’apprentis-
sage. Tout service de promotion souhaitant axer davantage son activité 
sur la participation ou élaborer un nouveau programme d’encouragement 
doit être conscient des conditions requises et des conséquences d’une 
réorientation stratégique. Votre service est-il prêt pour une réorientation 
stratégique en faveur du renforcement de la participation culturelle ?

Renforcer la participation culturelle signifie s’engager pour ...

Des résultats ouverts
Au début, ce sont les parti-
cipants et l’idée qui sont au 
centre, non les contenus et 
les produits.

A quel point nous engageons-nous  
pour des résultats ouverts ?
 pas encore          aux débuts
 en bonne voie     avancés

Où pouvons-nous nous améliorer et que 
pouvons-nous développer ?

La processualité
La participation est proces-
suelle, demande du temps 
et se réalise dans un  
dialogue permanent.

A quel point nous engageons-nous  
pour la processualité ?
 pas encore          aux débuts
 en bonne voie     avancé

Où pouvons-nous nous améliorer et que 
pouvons-nous développer ?

Le sens du risque
Les résultats du proces-
sus sont ouverts et peuvent 
évoluer dans une direction 
inattendue.

A quel point nous engageons-nous  
pour le sens du risque ?
 pas encore          aux débuts
 en bonne voie     avancé

Où pouvons-nous nous améliorer et que 
pouvons-nous développer ?

La diversité
Les décisions reposent sur 
une diversité de savoir-faire 
et d’expertise.

A quel point nous engageons-nous  
pour la diversité?
 pas encore          aux débuts
 en bonne voie     avancé

Où pouvons-nous nous améliorer et que 
pouvons-nous développer ?

La variété
Toutes les formes d’expres-
sion culturelle contribuent 
à la diversité culturelle.

A quel point nous engageons-nous  
pour la variété ?
 pas encore          aux débuts
 en bonne voie     avancé

Où pouvons-nous nous améliorer et que 
pouvons-nous développer ?

L’accessibilité
Il s’agit de supprimer les 
obstacles, d’élargir les mises 
au concours et de fournir 
des conseils appropriés.

A quel point nous engageons-nous  
pour l’accessibilité ?
 pas encore          aux débuts
 en bonne voie     avancé

Où pouvons-nous nous améliorer et que 
pouvons-nous développer ?

La collaboration
Collaborer avec des services 
qui ne travaillent pas dans le 
domaine de la culture peut 
se révéler très productif.

A quel point nous engageons-nous  
pour la collaboration ?
 pas encore          aux débuts
 en bonne voie     avancé

Où pouvons-nous nous améliorer et que 
pouvons-nous développer ?

S’engager

Thématique dans le guide p.28 et s.


