
  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Contributi a corsi e campi G+M e moduli di formazione 
per monitori e monitrici G+M  

 

 

 

 

 

 

 

 

Aggiornato al   1° luglio 2025 

Versione   Versione 6.0  

Stato   Versione definitiva  

 



  Regolamento per i contributi 
  

Regolamento per i contributi V6.0 2025-07-01.docx    (2/6) 

   

Indice 

  

1 Situazione iniziale / Principio ..................................................................................................................................................................... 3 

2 Condizioni di finanziamento per le offerte G+M.......................................................................................................................................... 3 

2.1 Aventi diritto ai contributi per le offerte G+M .......................................................................................................................................... 3 

3 Contributi per le offerte .............................................................................................................................................................................. 4 

4 Contributi a organizzazioni per l'istituzione di moduli di formazione e formazione continua per monitori e monitrici G+M .......................... 5 

4.1 Moduli di formazione .............................................................................................................................................................................. 5 

4.2 Moduli di formazione continua ............................................................................................................................................................... 5 

5 Contributi a organizzazioni per lo svolgimento di moduli di formazione e formazione continua per monitori e monitrici G+M ..................... 5 

6 Contributi a monitori e monitrici G+M per la frequenza di corsi di formazione e formazione continua individuali ........................................ 6 

6.1 Formazione pedagogica individuale ....................................................................................................................................................... 6 

6.2 Formazione continua individuale ............................................................................................................................................................ 6 

 

  



  Regolamento per i contributi 
  

Regolamento per i contributi V6.0 2025-07-01.docx    (3/6) 

1 Situazione iniziale / Principio  

In virtù dell'Ordinanza sulla promozione1 nel quadro del programma G+M, la Confederazione partecipa con contributi alla 

realizzazione di offerte G+M e ai costi di formazione e formazione continua per monitori e monitrici G+M.  

Il presente Regolamento per i contributi fissa gli importi forfettari e i contributi che possono essere concessi in funzione del numero di 

partecipanti alle offerte G+M. Stabilisce, inoltre, la prestazione contributiva ai moduli di formazione per monitori e monitrici G+M.   

I costi non coperti mediante contributi sono a carico delle organizzazioni che li svolgono, che possono richiedere una quota ai 

partecipanti e/o procurarsi altri mezzi da terzi. 

2 Condizioni di finanziamento per le offerte G+M 

L’Ordinanza sulla promozione definisce le seguenti condizioni per l'erogazione di contributi.  

2.1 Aventi diritto ai contributi per le offerte G+M 

• Ai sensi dell’articolo 10 dell’Ordinanza sulla promozione, per offerta avente diritto ai contributi si intende una sequenza di lezioni da 
5 a 20, dedicate principalmente all'attività musicale.  

• Vengono concessi contributi per un numero di lezioni compreso tra 5 e 20, della durata di 45 minuti ciascuna. Se non si raggiunge 

il numero minimo di lezioni, non verrà erogato alcun contributo. Anche nel caso in cui l'offerta abbia una durata superiore a 20 

lezioni, il contributo verrà erogato per un massimo di 20 lezioni. In caso di lezioni di durata diversa, le ore verranno convertite in 

lezioni da 45 minuti.   

• Un'offerta G+M deve vedere la partecipazione di almeno 5 bambini o giovani di età compresa tra 0 e 25 anni, domiciliati in 

Svizzera, nel Principato del Liechtenstein o con cittadinanza svizzera o del Liechtenstein. A un’offerta G+M sono ammessi 

partecipanti di età superiore ai 25 anni, tuttavia, la loro partecipazione non è sostenuta finanziariamente.  

 
1 Ordinanza del DFI del 1° luglio 2025 concernente il regime di promozione in favore del programma «Gioventù e Musica» 
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• Conformemente all’articolo 10 cpv. 3 dell’Ordinanza sulla promozione, l’UFC può prevedere, caso per caso, eccezioni al numero e 

alla durata delle lezioni previste per le offerte G+M alle quali partecipano bambini e giovani con elevate esigenze di accudimento o 

con esigenze pedagogiche particolari.  

• Le offerte G+M devono svolgersi in Svizzera o nel Principato del Liechtenstein. La Segreteria può autorizzare eccezioni.  

• Nel corso di un anno civile, possono essere approvate al massimo due offerte G+M per lo stesso gruppo target.  

• I pernottamenti fuori sede nell’ambito di campi organizzati vengono sostenuti con un contributo di CHF 20.00 per persona e per 

notte. Saranno rimborsati al massimo 6 pernottamenti per ogni offerta G+M, a condizione che il giorno precedente e quello 

successivo si svolga un'attività musicale attiva (ad eccezione del giorno di arrivo e di partenza). 

3 Contributi per le offerte  

Per le offerte G+M vengono corrisposti contributi fissi, stabiliti forfettariamente in base al numero di partecipanti aventi diritto e di 

lezioni G+M, come segue:  

Numero di partecipanti  Contributo per lezione (CHF) 

5-19 44 

20-39 66 

40-59 88 

60-79 110 

80-99 132 

100-119 154 

Più di 120 176 

Più di 200 198 
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Per le offerte G+M che prevedono pernottamenti fuori casa, viene corrisposto un forfait di CHF 20 a partecipante per pernottamento. Il 
finanziamento copre un massimo di 6 notti, a condizione che si svolga attività musicale il giorno precedente e quello successivo (ad 
eccezione del giorno di arrivo e partenza). 

4 Contributi a organizzazioni per l'istituzione di moduli di formazione e formazione continua per 

monitori e monitrici G+M  

Ai sensi dell’articolo 7 dell’Ordinanza sulla promozione, l’UFC può sostenere organizzazioni con un'erogazione una tantum per la 

realizzazione di moduli di formazione e formazione continua per monitori e monitrici G+M, a condizione che le suddette organizzazioni 

non dispongano ancora di un’offerta adeguata.  

La Segreteria G+M autorizza la rispettiva indennità sulla base di una richiesta corredata di budget.  

4.1 Moduli di formazione  

Per un modulo di formazione completamente nuovo, della durata compresa tra 2.5 e 3 giorni, viene corrisposta un’indennità massima 

di CHF 4'200,00.  

4.2 Moduli di formazione continua  

Per un modulo di formazione continua completamente nuovo, della durata di un giorno, viene corrisposta un’indennità massima di 

CHF 1'200,00.  

5 Contributi a organizzazioni per lo svolgimento di moduli di formazione e formazione continua per 

monitori e monitrici G+M 

Per la realizzazione di moduli di formazione e formazione continua riconosciuti per monitori e monitrici G+M da parte di organizzazioni 

musicali, conformemente all’Ordinanza sulla promozione, il programma G+M si fa carico di un massimo di CHF 200.00 per 

partecipante e giornata di formazione.  
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I costi non coperti dai contributi per lo svolgimento dei moduli musicali e pedagogici sono a carico delle organizzazioni o delle 

istituzioni che li eseguono. Queste ultime possono richiedere contributi ai partecipanti. Se dal contributo G+M risulta un saldo positivo, 

il contributo viene ridotto di conseguenza.  

La Segreteria organizza i moduli di base e le giornate di networking G+M, nel rispetto del limite massimo di CHF 200.00 a 

partecipante e a giornata di formazione. Per i moduli di base e le giornate di networking G+M non viene richiesta alcuna 

partecipazione ai costi da parte delle organizzazioni e dei partecipanti. Le spese (viaggio ed eventuali pernottamenti) sono a carico 

dei partecipanti, a meno che non siano a carico della loro organizzazione.  

6 Contributi a monitori e monitrici G+M per la frequenza di corsi di formazione e formazione 

continua individuali 

6.1 Formazione pedagogica individuale  

La frequenza di corsi di formazione individuali in pedagogia musicale da parte di monitori e monitrici G+M non è coperta dal 

contributo. 

6.2 Formazione continua individuale  

La frequenza di corsi di formazione continua individuali da parte di monitori e monitrici G+M non è coperta dal contributo. 


