Esempio - Promozione dei festival cinematografici (contratti di prestazioni

2027-2029)

Dati principali, unicita e qualita 1/13

Nome del Festival®

Mese di svolgimento™

Contributo richiesto/anno®

Impronta artistica®

Posizionamento nel panorama
festivaliero svizzero (caratteristica
distintiva)*

Posizionamento nel panorama
festivaliero internazionale™®

Gruppi target®

Formati di narrazione
audiovisiva®

(mass. 250 caratteri spazi inclusi)

mass. 40 caratteri spazi inclusi

in CHF

|
_J

Criteri relativi all'impronta artiztica {mass. 1000 carattzri, spazi inclusi)

- _ N s
Differenzizzione rispstto a Testival nazionali comparabili (mass. 1000 caratteri, spazi inclusi)

-
L .

npatto sul pancrama festivaliere internazicnale (mass. 00 caratteri, spazi inclusi)

l P
Destinatari di riferimento (mass. 1000 caratteri, spazi inclusi)

s
Ricorso a diversi formati di narrazione audiovisiva come serie, XR ecc. (mass. 1000 caratteri,
spazi inclusi)




Programmi e concorsi 2/13

Principali programmi e concorsi cinematografici curati

A. Concorsi

Concorse 1 - Titolo*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Concorso 1 - Breve descrizione®

mass. 200 caratteri spazi inclusi

Concorso 2 - Titolo*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Concorso 2 - Breve descrizione®

mass. 200 caratteri spazi inclusi

Concorso 3 - Titolo®

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Concorso 3 - Breve descrizione®

mass. 300 caratteri spazi inclusi

Esistono altri concorsi?® O No

) si

B. Sezioni principali

Sezione principale 1 - Titolo*

Sezione principale 1 - Breve
descrizione™

Esistono altri sezioni principali ?*

C. Sezioni secondarie

Sezione secondaria 1 - Titolo*®

Sezione secondaria 1 - Breve
descrizione®

Esistono altri sezioni secondarie?®

mass. 40 caratteri spazi inclusi

| e
mass. 200 caratteri spazi inclusi
) No
O si
mass. 40 caratteri spazi inclusi
A

mass. 200 caratteri spazi inclusi

a4
[=]



Criteri di selezione della programmazione 3/13

Criteri generali di selezione della programmazione
Criterio 1 - Breve descrizione®
)
mass. 300 caratteri spazi inclusi
Criterio 2 - Breve descrizione*
P

mass. 300 caratteri spazi inclusi

Criterio 3 - Breve descrizione*

mass. 300 caratteri spazi inclusi

Esistono ulteriori criteri di
selezione?*



Eventi 4/13

Principali eventi pubblici (al di fuori delle proiezioni)

Ad esempio: incontri con il pubblico, tavole rotonde, mostre

Evento 1 - Titolo®

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Evento 1 - Breve descrizione®

mass. 200 caratteri spazi inclusi

Evento 2 - Titolo™

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Evento 2 - Breve descrizione®

mass. 300 caratteri spazi inclusi

Evento 3 - Titolo®

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Evento 3 - Breve descrizione*®

mass. 200 caratteri spazi inclusi

Esistono altri eventi pubblici?= O Ne

() si

Principali eventi pubblici per gruppi target specifici (al di fuori delle proiezioni)

Ad esempio: programmi settor ali, masterclass, prograrnmi di mediazione, formazione continua

Gruppo target 1 - Nome*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

~
Gruppo target 1 - Breve

descrizione* ‘

£
mass. 500 caratteri spazi inclusi
Gruppo target 2 - Nome* |
mass. 40 caratteri spazi inclusi
Gruppo target 2 - Breve
descrizione®
£

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Gruppo target 3 - Nome*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Gruppo target 3 - Breve
descrizione®

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Esistono altri gruppi target?* O No
O si




Attivita e offerte (al di fuori del festival, durante I'anno)

Ad esempio: tournée cinematografiche, offerte su richiesta, mediazione

Attivita 1 - Titolo®

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Attivitd 1 - Breve descrizione®

s
mass. 200 caratteri spazi inclusi
Attivita 2 - Titolo®
mass. 40 caratteri spazi inclusi
Attivita 2 - Breve descrizione®
<
mass. 300 caratteri spazi inclusi
Attivita 3 - Titolo*
mass. 40 caratteri spazi inclusi
Attivitad 3 - Breve descrizione®
A

mass. 300 caratteri spazi inclusi

Esistono altre attivita?* ) No

O s



Indipendenza dell'organizzazione, continuita e
professionalita 5/13

Indipendenza interna ed esterna dell'organizzazione, continuita e professionalita nello svolgimento dei compiti
Profilo di requisiti per la direzione e il personale

Ad esempio: formazione e formazione continua, mansioni, competenze linguistiche e professionali, responsabilita,
condizioni salariali

A Direzicne del festival®
<
mass. 500 caratteri spazi inclusi
B. Presidenzalconsiglio di
amministrazione*®
4
mass. 500 caratteri spazi inclusi
. Risponsabile della
comunicazione™
G —d
mass. 500 caratteri spazi inclusi
D. Curatela*
4
mass. 500 earatiari spazi inclusi
Brevi biografie aggiornate della direzicne e de! personale
A. Direzione del festival
Membroia 1 della direzione -
Cognome, genere, funzionse, tasso
di orcupazione* P
mass. 500 caratteri spazi inclusi
Membrofa 1 della direzione -
Breve biografia*
<

formazione e formazione continua, attivith precedenti {mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

C'& un 20 membro della direzione ) No
del festival ?* g



B. Presidenza

Membro/a 1 della presidenza -
Cognome, genere, funzione, tasso
di occupazione®

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Membrosa 1 della presidenza -
Breve biografia®

g
formazione e formazione continua, attivitad precedenti {mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

C'2un 2o membrodella () No
presidenza del festival?* O si

C. Altre posizioni chiave

Posizione chiave 1- Cognome,
genere, funzione, tasso di
occupazione*

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Posizione chiave 1 - Breve
biografia®

s
formazione e formazicne continua, attivitad precedenti (mass. 500 caratteri, spazi inclus)

C'& una 2a persona chiave 7* () No

Osi

Collaboratori, collaboratrice

Indicare in % il numero di equivalenti a tempo pienc assunti dal festival per tutto I'anno e il numero
approssimativo di persone volontarie impiegate nelle giornate del festival {1 posto = 100%).

Posti a tempo pieno* |

in % (es=mpio: 5,5 posti = 550 %). Deve essere un numero intero

Volontari e volontarie™

a) |

Deve essere un numers intero

Fascia salariale

Inserire il salario minimo e quello massime (salario lordo al 100 %, impiege a tempo indeterminato)

Salario lordo annuo (minima) - | |
Professione*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

salario lordo annuo (minimao)* | |

In CHF (al 100 %)

Salario lorde annuo (massima) - | |
Professione™®

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Salario lordo annuo (massimo)* | |

In CHF (al 100 %)



Misure per il controllo della qualita 6/13

A_Finanze*®

B. Gestione di progetti*

C. Rilevazione degli ingressi*

D. Rilevazione dei contributi nei

media*

E. Altro

)
Metodo, standard (mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

)
Metodo, standard (mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

g
Metodo, standard (mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

)
Metodo, standard (mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

)

Metodo, standard (mass. 500 caratteri, spazi inclusi)



CH RM - Valore effettivo (in %5}

Richiamo nazionale e internazionale 7/13

Provenienza geografica del pubblico (esclusi esponenti del settore e dei media)

CH DE - Valore effettivo (in %)*

CH DE - Valore obiettivo (in %)=

CH DE - Misure per il
raggiungimento dell'obiettivo®

CH FR - Valore effettivo (in %)*

CH FR - Valore obiettivo (im %)=

CH FR - Misure per il
raggiungimento dell'obiettivo®

CH IT - Valore effettivo (in %)*

CHIT - Valore obiettivo (in %)

CH IT - Misure per il
raggiungimento dell'obiettivo®

Dieve efsErs UN NUMEers

Deve essere un nuUmMergs

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Deve essere un nuUmMergs

Deve essers un numerg

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Deve essere un nuUmMergs

[

Deve efsere Un NUmers

) * |

atteri spazi inclusi

Deve essere un numerg

CH RM- Valore obiettivo (in %)* |

Deve essere un numers

CH RM - Misure per il

raggiungimento dell"obiettivo®

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Estero - Valore effettivo (in %) |

Deve essere un numMers

Estero - Valore obiettivo (in %)* |

Deve essere un numers

Estero - Misure per il

raggiungimento dell"obiettivo®

mass. 500 caratteri spazi inclusi




Provenienza geografica degli esponenti del settore accreditati

CH DE - Valore effettive (im %)*

CH DE - Valore obiettivo (in %)*

CH DE - Misure per il
raggiungimento dell'obiettivo™

CH FR - Valore effettivo (in %)=

CH FR - Valore obiettivo (in %)=

CH FR - Misure per il
raggiungimento dell'obiettivo™

CH IT - Valore effettivo (in %%)*

CHIT - Valore obiettivo (in %)*

CH IT - Misure per il

raggiungimento dell'obiettivo®

CH RM - Valore effettivo (in 7:;*

CH RM- Valore obiettivo (in 22)*

CH RM - Misure per il
raggiungimento dell"obiettivo™®

Estero - Valore effettivo (im %0)*

Estero - Valore obiettive (in %)*

Estero - Misure per il
raggiungimento dell'obiettivo®

Deve essere un numerc

Deve essere un numerc

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Deve essere un numercs

Deve essere un numerc

mass. 500 caratteri spazi inclusi

|

Dieve essere un numMers

Dieve essere un numMers

N\ |

\>

mass. 500 carstieri spazi inclusi

Deve efsere Un numers

—

Deve essers un numers

A
mass. 500 caratteri spazi inclusi
Dieve essere Un numers
Deve egsere un numerg

e

mass. 500 caratteri spazi inclusi

10




Provenienza geografica degli esponenti dei media accreditati

CH DE - Valore effettivo (in %)*

CH FR - Valore effettivo (im 30)*

CH IT - Valore effettivo (in %0)*

CH RM - Valore effettivo (in %)™

Estero - Valore effettivo (in %)*

Principali premi e riconoscimenti

Premio, riconoscimento 1 - Titolo®

Premio, riconoscimento 1 - Grado
di risonanza®

Premio, riconoscimento 2 - Titolo®

Premio, riconoscimento 2 - Grado
di risonanza®

Premio, riconoscimento 3 - Titolo*

Premio, riconoscimento 3 - Grado
di risonanza*

Esistono altri premi,
riconoscimenti?™

Dieve essere un NUmMers

Deve essere un NUmMers

Dieve essere un NUMens

Dieve essere un NUMers

Deve essere un NUmMers

mass. 40 caratteri spazi inclusi

s
mass. 200 caratreri spazi inclosi
mass. 20 caratteri spazi inclusi
‘ g
mass. 200 caratteri spazi inclusi
mass. 40 caratteri spazi inclusi

g

mass. 200 caratteri spazi inclusi

) Ne

(7180

11



Richiamo nazionale e internazionale - Comunicazione e
Sottotitolaggio 8/13

A. Canali online (per es. Sito web, newsletter, ecc.)

Mome del canale in linea* |

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Lingua(e)*

[Mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

Gruppi target*

[Mass. 500 caratteri, spazi inclusi)

Esiste un 2o canale in linea?* ) Mo

B. Canali sociali

Mome del canale sociale®

mass. 40 caratteri spazi inclusi

Lingua(e)*

]

5. 500 caratteri spazi inclusi

Gruppi target*

[ ]

mass. 500 caratteri spazi inclusi

Esiste un 2o canale sociale?* i) Mo

O'si

12



C. Prodotti stampati

Nome del prodotto stampato 1*

Lingua(e)*

Gruppi target™

Esiste un 2o prodotto stampato?=®

D. Altri mezzi di comunicazione

Mome del mezzo di
comunicazione 1

Lingua{e)}

Gruppi target

Esiste un 2o mezzo di
comunicazione?

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 500 caratteri spazi inclusi

mass. 500 caratteri spazi inclusi

() No

s

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 500 caratteri spazi inclusi

-
L

mass. 500 caratteri spazi inclusi

I Mo

s

Sottotitolaggio di film e tavole rotonde

Sezionelevento 1*

Lingua{e}*®

Esiste unia) Z2a/o sezione/evento
con sottotitolaggio?*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 500 caratteri spazi inclusi

13



Coerenza e sostenibilita 9/13

Coerenza e sostenibilita della strategia di sviluppo ed efficienza nell'utilizzo dei mezzi

Potenziale di ottimizzazione*

Approccio nei confronti delle
nuove abitudini visive del
pubblico™

Obiettivi

4
Punti forti e deboli del festival (mass. 1000 caratteri, spazi i

A

inclusi)

Ad esempico: nuovi formati di eventi, luoghi alternativi, offerte online 2cc.

(mass. 1000 caratteri, spazi inclusi)

Obiettivi e misure per il pericdo 2027-2029

Obiettivo 1*

Misura 1 - Breve descrizione*

Obiettivo 2*

Misura 2 - Breve descrizione®

Ohettivo 3*

Misura 3 - Breve descrizione=

Esistono altri obbiettivi e altre
misure?*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 1000 caratteri spazi inclus

N |
»
\

mass. 40 caratteri spazi inclus

mass. 1000 caratteri spazi inclusi

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 1000 caratteri spazi inclusi

) No
) s

14



Cooperazione 10/13

Cooperazione con altri operatori dello stesso ambito di attivita

Organizzazione (nome, luogo) 1*

Obiettivo, frequenza e durata
della collaborazione 1=

Organizzazione (nome, luogo) 2*

Obiettive, frequenza e durata
della collaborazione 2=

Organizzazione (nome, luogo) 3*

Obiettive, frequenza e durata
della collaborazione 3=

Organizzazione (nome, luogo) 4*

Obiettivo, frequenza e durata
della collaborazione 4+

Organizzazione (nome, luogo) 5*

Obiettivo, frequenza e durata

della collaborazione 5*

Esistono altre cooperazioni?*

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 300 caratteri spazi inclusi

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 300 caratteri spazi inclusi

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 300 caratteri spazi inclusi

— W\

]
]

mass 40 caratteri spaz inclusi

A €
|

mass. 300 caratteri spazi inclusi

mass. 40 caratteri spazi inclusi

mass. 200 caratteri spazi inclusi

=
=]

ONS]




Contributo alle promozione del film svizzero 11/13

Contributo alle attivita di promozione della creazione cinematografica svizzera e alla cooperazione tra cineasti

svizzeri

Spazio riservato al cinema
svizzero nel programma di film*

e
mass. 1000 caratteri spazi inclusi
Misure specifiche per la promozione e la mediazione del cinema svizzero
A. Programma cinematografico
Misura 1%
-
mass. 500 caratteri spazi inclusi
Obiettivo 1* |
-
mass. 200 caratteri spazi inclusi
Esistono altre misure e obiettivi?® i) Mo
() si
B. Mercato cinematografico
Misura 1+
- -
mass. caratteri spazi inclusi
- _
Obiettivo 1*
s

mass. 200 caratteri spazi inclusi

Esistono altre misure e obietiivi?® ) No

Osi

16



C. Manifestazioni

Misura 1*

Obiettivo 1*

Esistono altre misure e obiettivi?*

D. Commercializzazione dopo il festival

Misura 1*

Obiettivo 1*

Esistono altre misure e obiettivi?*

Collaborazioni gia avute efo
pianificate con |'agenzia di
promozione Swiss Films=®

Strategia degli inviti per la
promozione del cinema svizzero™

A
mass. 500 caratteri spazi inclusi

-
mass. 200 caratteri spazi inclusi
) No
O

)
mass. 500 caratteri spazi inclusi

o A

mass. 200 caratteri spazi nclusi
) No
O
L .
mass. 1000 caratteri spazi inclusi

A

mass. 500 caratteri spazi inclusi

17



Diversita e sostenibilita 12/13

Misure per a favore della diversita a tutti i livelli

Ad esempio: ripartizione dei generi nelle funzioni chiave, nei comitati di selezione e nella scelta dei film

Misura 1: Titolo*®

£
mass. 100 caratteri spazi inclusi
Misura 1: descrizione®
s
mass. 300 caratteri spazi inclusi
Esiste una 2a misura?® 0 No
O s
Misure per |'uso sostenibile delle risorse
Ad esempio: mobilita, catering, digitalizzazione
Misura 1 : Titolo*
£
mass. 100 caratieri =pazi inclusi
Misura 1 : obiettivo*
s

miass. 200 caratteri spazi inclusi

Esiste una 2a misura?* () No

Misure per la partecipazione culturale e I'accessibilita

Ad esempio: audiodescrizione per persone ipoudenti e ipovedenti, programmi per la gioventl, prezzi degli ingressi

Misura 1 : Titolo®
g
mass. 100 caratteri spazi inclusi
Misura 1 : Gruppo target, breve
descrizione®
e

mass. 200 caratteri spazi inclusi

Esiste una 2a misura?® ) Ne

) s

18



Osservazioni e informazioni complementari 13/13

Osservazioni e informazioni
complementari

e
Inserire qui eventuali osservazioni efo informazioni complementari (Mass. 1000 caratteri,
spazi inclusi)

Le richieste di aiuti devono essere inoltrate entro il 19 febbraio 2026.

Le richieste devono essere inoltrate esclusivamente mediante la piattaforma per i contributi di sostegno dell'Ufficio
federale della cultura (UFC). Le richieste non ancora inoltrate posseno essere modificate (semplicemente salvare la
richiesta ed eseguire il logout).

5i prega di corredare il modulo dei sequenti allegati obbligatori (da caricare sotto il tab "Allegati™):

= dati statistici 2024 (modello dell'UFC);

= budget/piano finanziario 2027-2029 (modello UFC);

= rapporto di attivitad 2024;

= conto annuale 2024 (conto economico e bilancio, rivisto secondo | principi Swiss GAAP RPC 21);

= organigramma aggiornato dell'organizzazione, compreso il livello strategico & quello operative nonché le
imprese legate all'organizzazione;

= rassegna stampa 2024 con articoli pertinenti;

= link al programma 2024 (se disponibile);

= Jink al catalogo 2024 (se disponibile).

Vanno invece inviati all"UFC per posta i seguenti documenti:

= versione stampata della domanda con firma originale (non si accettano firme scannerizzate);
Per la valutazione sard presa in considerazione unicamente la documentazione richiesta.

5i prega di notare che tra il 42 1'8 O
maggio 2026 si terranno delle
audizioni online. Queste
dureranno al massimo un‘ora per
ogni festival. Con riserva di
maodifiche

19





